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U

INFORME N° 024-2015-TP/DE/UGPPME-UME

PARA :  M.Sc. JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS
Directora Ejecutiva 2 7 ENE 2015
ASUNTO :  Evaluacién de Metas e Indicadores Multisectoriales en; Materla de.
Empleo en el Marco de la Politica Nacional de Gobierno, A(D
Supremo N°027 - 2007 - PCM) y sus modlflca
correspondiente al afio 2014
REFERENCIA : Memorando Multiple N° 009-2015-MTPE/4/9
FECHA : Lima, 26 de enero de 2015

Mediante el documento de la referencia, la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, solicita la Evaluacion de
Metas e Indicadores Multisectoriales en Materia de Empleo en el Marco de la Politica
Nacional de Gobierno (Decreto Supremo N°027 — 2007 — PCM) y sus modificatorias,
correspondiente al afio 2014.

Al respecto, la Unidad de Monitoreo y Evaluacion (UME), realizé la actualizacién de la
matriz correspondiente, el cual esta adjunta a la presente (Anexo N°01).

Es importante mencionar que el Programa Trabaja Perl durante el afio 2014, ha Iogrado
generar 36 mil 798 empleos temporales a través de la ejecucién de proyectos que iniciaron
en el 2013, los cuales debido a su vida Util continuaron generando empleos temporales en
el anterior afio, asi como de proyectos cofinanciados con recursos del ano 2014.

Asimismo, la informacién solicitada fue remitida en formato digital a los correos
electrénicos averastegui@trabajo.gob.pe y smachado@trabajo.gob.pe.

Atentamente,

SR H/—yir\BhJA PEAL

7y, Sopbs Armando Arce Hay2

e do 1 Unidad de itonitnren v Fvaluacidn - -

Visto el Informe N° 024- 2015 -TP/DE/UGPPME-UME, estando de acuerdo en su contenido
y en el marco de la competencia de esta Unidad Gerencial, el que suscribe lo hace suyo y
lo eleva a su Despacho a fin que sea remitido a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto (OGPP) del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, de acuerdo a lo
solicitado.

Atentamente,

Ing. Victor-Gufarra Montalvo
Gerente () d¢ la UGPPME

Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”.
Av. Salaverry 655, Jests Maria, Lima, Peri. Telf.: (511) 3324747 — (511) 3320986. Fax: (511) 3320118
www.trabajaperu.gob.pe
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”

“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

Programa Trabaja Pert

Lima,

Oficio N° -2015-MTPE/3/24.1

Senor:

JAVIER RICARDO DOCUMENT PINEDO
Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

Presente.-

Asunto . Evaluacién de Metas e Indicadores Multisectoriales en
Materia de Empleo en el marco de la Politica Nacional
de Gobierno (Decreto Supremo N° 027-2007-PCM) y
sus modificatorias, correspondiente al afio 2014

Referencia . Oficio Circular N° 009-2015-MTPE/4/9

De mi especial consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al asunto y documento de la
referencia, a fin de remitirle el Informe N° 024-2015-TP/DE/UGPPME-UME, de la
Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, el cual la
suscrita lo hace suyo, y contiene la informacion solicitada sobre la Evaluacién de
Metas e Indicadores Multisectoriales en Materia de Empleo en el marco de la Politica
Nacional de Gobierno (Decreto Supremo N° 027-2007-PCM) y sus modificatorias, del
Programa Trabaja Per, correspondiente al afio 2014.

Asi mismo, se hace de conocimiento que la informacién solicitada fue remitida en
formato digital a los correos electronicos averastequi@trabajo. gob.pe 'y
smachado@trabajo.gob.pe.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para reiterarle mi especial consideracion y
alta estima.

Atentamente,

Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”.
Av. Salaverry 655, Jesus Maria, Lima, Perd. Telf. (01) 200 - 2940
www.trabajaperu.gob.pe
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"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU )
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

MEMORANDUM MULTIPLE N° 009 - 2015-MTPE/4/9

PARA : Senor
JUAN VERASTEGUI MARCHENA
Coordinador EJECUUVO Programa “VAMOS PERU"
Senora
JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS
Directora Nacional Programa “TRABAJA PERU"
Sefor )
CHRISTIAN CALDERON LUNA /
Director Nacional Programa “"JOVENES A LA OBRA

ASUNTO . Evaluaciéon de Metas e

Indicadores Multisectoriales en Materia de
Empleo en el Marco de la Politica Nacional de Gobierno y sus
Modificatorias, correspondiente al afio 2014.

REFERENCIA : a) Decreto Supremo N°® 027-2007-PCM y Modificatorias.
b) Directiva N° 03 - 2009 - PCM/SC “Guia Metodologica para la
Presentacion informes Semestrales de Evaluacion de las Politica
Nacionales de Obligatorio Cumplimiento”

FECHA . Lima, 15 ENE 2015

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para saludarlos cordialmente y asimismo solicitar a sus
Despachos nos remitan la informacion correspondiente a la Evaluacion de Metas e Indicadores
Multisectorial en Materia de Empleo, en el Marco de la Politica Nacional de Gobierno (D.S. N°
027-2007-PCM) y sus modificatorias, correspondiente al afio 2014.

Al respecto, dicha evaluacién debera ser remitida en base al formato que se adjunta al
presente, hasta el dia viernes 30 de enero del 2015, via fisico y digital a los correos
electronicos: averastegui@trabajo.gob.pe y mquiche@trabajo.gob.pe.

Para alguna consulta y/o coordinacion sobre en particular, la Oficina de Planeamiento e
Inversiones se encuentra a su disposicion en los anexos 8117 y 8045.

Es propicia la ocasion para expresar a ustedes las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente,

JEFE DE
OFICINA
GENERAL

S =2 RICARDO DOCYMEY PYEDO i FR@G?{AM f{;; a r?l{
e P / bfe da la Oficina General d UNIDAD GERENGIALDE
dlansamiento y Presupuesto PLMIFIS‘_I\(‘}O% DR?SUP;J:b'fb ]
210 DE TRABAJO Y PROSIOCION DEL EMALEQ W 1ON
£ K h-e, i f{
HR N°: [ 321 “'-‘{tm., £ § i
e e ™~
Adj. Lo indicado HORA ...... ;). FIRNLC,
JDPisnd

unann trahain dnh na I Av. SalaverryNo 655
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