cograma Trabaja Perd

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU” 3™
“ARNO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION” h

INFORME N° 109 - 2015 - TP/DE/UGPPME-CFME

PARA : M.Sc. JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS.

DIRECTORA EJECUTIVA. T4 JUL 2015
ASUNTO : Evaluacién del PESEM 2012 — 2016, correspondiente al I Semestre -
2015.
o Jers. L/
REF. : Memorandum Multiple N° 43-2015-MTPE/3.
FECHA . Lima, 14 de julio de 2015. '

Tengo bien dirigirme a usted, en atencién a lo indicado en el asunto y documento de la
referencia, mediante el cual, el Viceministerio de Promocion del Empleo vy
Capacitacion laboral del Pliego, solicita la Evaluacién del PESEM 2012 - 2016,
correspondiente al | Semestre 2015.

Al respecto, la Coordinacion Funcional de Monitoreo y Evaluacion (CFME), remite la
matriz correspondiente a la Evaluacién (Cuantitativa y Cualitativa) de Metas e
Indicadores de Desempenio del Plan Estratégico Sectorlal Multianual — PESEM 2012-
2016, correspondiente al | Semestre 2015.

Sin embargo, es importante precisar, que dichas metas fueron planteadas en el
supuesto que el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), asigne al Programa el
presupuesto suficiente para generar tal cantidad de empleos, sin embargo, de acuerdo
al presupuesto para inversiones asignado por el MEF para el afio 2015, el cual
asciende a S/. 43' 015,000, el Programa Trabaja Peru, solo tiene previsto generar un
-promedio de 15,206 empleos temporales.

En ese sentido, se alcanza a vuestro despacho la matriz solicitada, la cual debe ser
remitida a la Viceministra (e) de Promociéon del Empleo y Capacitacion Laboral del
Pliego por medio fisico y por medio electrénico al correo aolortegui@trabajo.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

ROGRAMA TRABAJA PERU
Ing. Jorge Arce Haya
Jefe de Monitoreo y Evaluacion

Coordinacién Funcional de Menitoreoy Evaluacion
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WAL TRABAJAPERLL GOB.FE




Frograra Trabaja Perc

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

Visto el Informe N° 109-2014-TP/DE/UGPPME-UME, estando de acuerdo en su
contenido y en el marco de la competencia de esta Unidad Gerencial, la que suscribe
lo hace suyo y lo eleva a su Despacho para ser derivado a la Viceministra (e) de
Promocion del Empleo y Capacitacion Laboral del Pliego.

Atentamente,

ertouilar Pianfo
Garante vz la U Misd Gerencial de
planificacin, Presupuesto, Monitorae ¥

T nlunein
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