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“Afio de la Consolidacién det Mar de Grau® DRECCION SJECUTIVA

|
INFORME N° 148-2016-TP/DE/UGPPME-CFME 13 JUL 2016

PARA : M.Sc. JESSICA MILAGROS TUMIRIVAS | &3
Directora Ejecutiva § O
e e e PO o o~ as i ,

ASUNTO : Evaluacion de Metas e Indicadores de Desempefio del Pan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM), correspondiente al |
Semestre 2016

REFERENCIA :  Oficio Circular N° 028-2016-MTPE/4/9

FECHA : Lima, 13 de julio de 2016

Mediante el documento de la referencia, fa Oficina General de Planeamiento vy
Presupuesto (OGPP) de! Pliego, solicita la Evaluacion (cuantitativa y cualitativa) de Metas
e Indicadores Desempefio del Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM 2012-2016,
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE), correspondiente al | Semestre
del afio 2016.

Al respecto, la Coordinacion Funcional de Monitoreo y Evaluacién (CFME), realizd la
actualizacién de la matriz correspondiente, el cual se adjunta al presente (Anexo).

Es importante mencionar que el Programa Trabaja Pert durante el | Semestre de 2016, ha
logrado generar 29 mil 926 empleos temporales, a través de la ejecucién de proyectos
cofinanciados con recursos del afio 2016, asi como de proyectos cofinanciados con
recursos de afos anteriores, los cuales debido a su vida util continuaron generando
empleos temporales en el presente afio.

Cabe indicar que la informacion solicitada fue remitida en formato digital a los correos
electrénicos hosorio@frabajo.gob.pe y smachado@ftrabajo.gob.pe, de acuerdo a lo
solicitado.

Atentamente, L/

-------------------------------------------

PROGRAMA TRABAJA PERU
Ing. Jorge Arce Haya

Jafe de Monit Evaluacid
Visto %j’ﬂigﬁméfglf’ %Eﬁﬁ%&é@ﬁP/DE/UGPPME-CFME, estando de acuerdo en su
contenido y en el marco de la competencia de esta Unidad Gerencial, la que suscribe lo
hace suyo y lo eleva a su Despacho a fin que sea remitido al VMPECL, de acuerdo a lo
solicitado.

Atentamente,

Gerente de la Unidad Gerenoial de
P sto. Monitoreo v
Ev&loagiama para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per".
Av. Salaverry 655, Jests Maria, Lima, Pert. Telf.: (511) 3324747 — (511) 3320986. Fax: (511) 3320118

www. trabajaperu.gob.pe :
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(”
“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

Lima,

Oficio N° -2016-MTPE/3/24.1

Sefior:

WIGBERTO NICANOR BOLUARTE ZEGARRA
Viceministro (e) de Promocion del Empleo y Capacitacién Laboral
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

Presente.-
Asunto : Evaluacién de Metas e Indicadores de Desempefio del Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM), correspondiente al |
Semestre del afioc 2016
REF. . Oficio Circular N° 028-2016-MTPE/4/9

Jefe de Mojiitoreo y

eawaon — freferencia, a fin de remitirle el Informe N° 148-2016-TP/DE/UGPPME-CFME, de la
=2~ Unidad Gerencial de Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién, el mismo que
la suscrita hace suyo, y contiene informacion referida a la Evaluacion de Metas e
Indicadores Desemperio del Plan Estratégico Sectorial Multianual — PESEM 2012-2016,
correspondiente al | Semestre del afio 2016 del Programa Trabaja Perq, la misma que
ha sido remitida a los correos hosorio@trabajo.gob.pe y smachado@trabajo.gob.pe en
atencion a lo solicitado.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para reiterarle mi especial consideracién y
alta estima.

Atentamente,

Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd"”.
Av. Salaverry 655, Jests Maria, Lima, Peru. Telf.: Telf.: 200 2940 Fax.: 200 2941
www trabajaperu.gob.pe
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

.] |7«

OFICIO CIRCULAR N° [/\5 -2016-MTPE/4/9 \5‘»(51- ;

28 JuN,
Sefior
WIGBERTO NICANOR BOLUARTE ZEGARRA RECIB‘D
Viceministro de Promocion del Empleo y Capacitacién Laboral HOHA e f'“M"-----'-:::
Presente.- REGH".csamenssssssssusemsrsssses
ASUNTO : Evaluacion del PESEM 2012-2016, correspondiente Primer

Semestre del Afio 2016

REFERENCIA : Resolucién Ministerial N° 264-2012-TR

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en atencion a la
Resoluciéon Ministerial de la referencia, solicitar a su despacho se sirva disponer a los
Organos, Unidades Organicas y/o Programas del ambito de su competencia funcional, nos
remitan la Evaluacién (cuantitativa y cualitativa) de Metas e Indicadores de Desempefio del
Plan Estratégico Sectorial Multianual — PESEM 2012-2016 del Sector Trabajo y Promocion
del Empleo, correspondiente Primer Semestre del Afio 2016.

En tal sentido, agradeceré nos remitan dicha informacién, de acuerdo a los formatos que se
adjuntan al presente, hasta el dia viernes 15 de julio de 2016, via fisico y digital a los
correos electrénicos hosorio@trabajo.gob.pe y smachado@trabajo.gob.pe.

Para alguna consulta y/o coordinacién sobre el particular, la oficina de Planeamiento e
Inversiones se encuentra a vuestra disposicion en el anexo 8017 y 8018.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarle a usted, las muestras de mi
especial consideracion.

Atentamente,

g
% Plongan™

f DE

T 1 LA OFICHA

i@E‘ML /
e o RS G Qr‘%, R

HR N° 31268-2016-INT

Adj. Lo indicado
FRAM/wmi

C.c. DGPE, DGSNE, DGFPCL, PROGRAMAS: TRABAJA PERU, JOVENES PRODUCTIVOS, IMPULSA PERU, PERU
RESPONSABLE.

Av. SalavenyN°® 655

www.trabajo.gob.pe Jes(is Maria



